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THÔNG BÁO

“ Kiểm tra chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam  
và sử dụng Tài chính công đoàn năm 2015”
  

Thực hiện chỉ đạo của Ban chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh, định hướng của Uỷ ban Kiểm tra Tổng Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) Việt Nam và Kế hoạch số 76 /KH-LĐLĐ ngày 07 tháng 5 năm 2015 của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh, về kiểm tra việc chấp hành Điều lệ công đoàn Việt Nam năm 2015.
Căn cứ Chương trình kiểm tra số 01/Ctr-UBKT ngày 21. 01. 2015 và Kế hoạch kiểm tra tài chính của Ủy ban Kiểm tra (UBKT) LĐLĐ tỉnh; Đoàn Kiểm tra LĐLĐ tỉnh sẽ tiến hành kiểm tra Công đoàn cấp trên cơ sở với những nội dung sau:
I. KIỂM TRA VIỆC CHẤP HÀNH ĐIỀU LỆ.
1. Kiểm tra việc tổ chức triển khai Kết luật 79-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW về “ Tiếp tục xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”, Điều lệ công đoàn, Nghị quyết, chỉ thị và các quy định của tổ chức công đoàn

2. Kiểm tra việc triển khai thực hiện 4 Chương trình hành động của Ban Chấp hành Tổng LĐLĐ Việt Nam .
3. Kiểm tra công tác chuẩn bị sơ kết nửa nhiệm kỳ thực hiện Nghị Quyết Đại hội IX Công đoàn tỉnh; Nghị quyết Đại hội XI Công đoàn Việt Nam.

4. Kiểm tra chế độ sinh hoạt, nội dung sinh hoạt và hoạt động của ban thường vụ, ban chấp hành, ủy ban kiểm tra, việc thực hiện nhiệm vụ của cán bộ đoàn viên công đoàn; thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, thông tin, báo cáo của công đoàn các cấp, việc sửa đổi, bổ sung các Quy chế kết hợp kiểm tra công tác văn thư lưu trữ.

5. Những vấn đề có liên quan đến quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động; kiểm tra việc triển khai, thực hiện các quy định của công đoàn cấp trên và nhà nước về phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm trong công đoàn các cấp 
6. Kiểm tra công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và việc triển khai thực hiện Nghị định 64/NĐ-CP ngày 26.6.2014 của Thủ Tướng Chính quy định chi tiết thi hành  một số điều của Luật tiếp công dân năm 2015 

 
II. KIỂM TRA VIỆC SỬ DỤNG VÀ QUẢN LÝ TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN:
1. Kiểm tra việc tổ chức thực hiện các văn bản của Nhà nước và của Tổng Liên đoàn đã ban hành về công tác quản lý tài chính, tài sản trong hệ thống công đoàn; đặc biệt là Quyết định số 270/QĐ-TLĐ ngày 07 tháng 3 năm 2014 của  Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam; Quy chế quản lý tài chính công đoàn (ban hành kèm theo Quyết định số 269/QĐ-TLĐ ngày 07 tháng 3 năm 2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam; Quy định về phân cấp thu, phân phối nguồn thu tài chính công đoàn; Hướng dẫn đóng đoàn phí công đoàn số 258/HD-TLĐ ngày 7/3/2014; Hướng dẫn số 460/HD-TLĐ ngày 17/04/2014 về công khai tài chính công đoàn, khen thưởng, xử phạt về thu, nộp tài chính công đoàn (Ban hành kèm theo Quyết định số 271/QĐ-TLĐ ngày 07 tháng 3 năm 2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam; Quy định về thu, chi tài chính CĐCS (Ban hành kèm theo Quyết định số 272/QĐ-TLĐ ngày 07 tháng 3 năm 2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam; văn bản Đính chính tài liệu số 285/TLĐ ngày 14/03/2014; Quyết định số 273/QĐ-TLĐ ngày 7/3/2014 về tổ chức bộ máy quản lý tài chính CĐ; tiêu chuẩn, điều kiện, quy trình bổ nhiệm Trưởng ban tài chính, Trưởng phòng kế toán, bố trí phụ trách kế toán và chế độ phụ cấp trách nhiệm làm kế toán trong các cơ quan công đoàn; Quyết định số 826/QĐ-TLĐ ngày 07/07/2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam về việc ban hành mục lục thu, chi tài chính cơ quan công đoàn; Hướng dẫn số 270/HD-TLĐ ngày 11/3/2014 thực hiện quy chế quản lý tài chính công đoàn và chế độ kế toán CĐCS.

2. Kiểm tra việc quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công đoàn, việc thu, chi kinh phí công đoàn và việc thu kinh phí 2% theo Luật công đoàn 2012.

3. Kiểm tra các quỹ khác do công đoàn quản lý và tham gia quản lý theo quy định của công đoàn và Nhà nước.

III. THỜI GIAN KIỂM TRA
1. Thời gian kiểm tra:
a. Đối với kiểm tra việc chấp hành Điều lệ: 
  - Mốc kiểm tra: Từ năm 2014 đến thời điểm kiểm tra;

  - Thời gian kiểm tra: Mỗi cuộc kiểm tra từ 1- 2 ngày;

b. Đối với kiểm tra Sử dụng tài chính, tài sản công đoàn:
- Mốc kiểm tra:  Từ năm 2014 tính đến thời điểm kiểm tra.


- Thời gian kiểm tra mỗi cuộc từ 1 -2 ngày (có lịch kèm theo)

IV. THÀNH PHẦN ĐOÀN KIỂM TRA

- Các ủy viên Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ tỉnh.
- Đại diện các ban LĐLĐ tỉnh.
[          IV. YÊU CẦU ĐỐI ĐƠN VỊ ĐƯỢC KIỂM TRA

1. Cung cấp các tài liệu liên quan đến cuộc kiểm tra:

- Các loại sổ sách ghi biên bản, sổ họp ban thường vụ, ban chấp hành, UBKT);

-  Kế hoạch phát triển đoàn viên, xây dựng công đoàn cơ sở vững mạnh. 

-  Sổ theo dõi công văn đi, đến, các loại văn bản sơ, tổng kết của cấp mình và văn bản chỉ đạo của cấp mình đối với cơ sở, các loại Quy chế gồm : (Quy chế hoạt động của ban chấp hành, Quy chế phối hợp giữ công đoàn với chính quyền đồng cấp, Quy chế hoạt động UBKT…). 
- Các loại sổ sách kế toán, mẫu biểu kế toán, chứng từ thu, chi tài chính công đoàn, các báo cáo, dự toán, quyết toán tài chính công đoàn từ 2014 đến thời điểm kiểm tra.
- Báo cáo quỹ lương thực hiện của các năm 2014, 2015, kinh phí công đoàn đã trích nộp năm 2014 đến thời điểm kiểm tra và đoàn phí đã thu, trích nộp;

2. Họp ban thường vụ phân công các thành viên chuẩn bị nội dung theo Kế hoạch số 76/ KH-LĐLĐ của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh ngày 7 tháng 5  năm 2015 để báo cáo với Đoàn kiểm tra.
3. Mời ban thường vụ, ban chấp hành, kế toán, thủ quỹ và cấp uỷ tham dự.


Nhận được thông báo này, đề nghị các đơn vị được kiểm tra, phân công người chuẩn bị nội dung theo yêu cầu. Đảm bảo cuộc kiểm tra thành công và đạt hiệu quả./.
	  Nơi nhận:

       - UBKT Tổng LĐLĐ Việt Nam;

       - Thường Trực LĐLĐ tỉnh;

       - Các Ban của LĐLĐ tỉnh;

       - Các đơn vị  được kiểm tra; 

       - Các UV, UBKT LĐLĐ tỉnh; 

       - Lưu UBKT LĐLĐ tỉnh.


	TM. ỦY BAN KIỂM TRA
CHỦ NHIỆM
(Đã ký)
Trần Ánh Vũ


DANH SÁCH CÁC ĐƠN VỊ KIỂM TRA CHẤP HÀNH ĐIỀU LỆ 

&VÀ KIỂM TRA TÀI CHÍNH NĂM 2015
(Kèm theo TB số :    /TB-UBKT, ngày    tháng   năm 2015)
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	Đơn vị
	Thời gian

	01
	Công đoàn  Ngành Y tế
	Ngày 4/06/2015

	02
	Công đoàn Viên chức tỉnh Ninh Thuận 
	Ngày 8/06/2015

	03
	Liên đoàn Lao động huyện Ninh Hải
	   Ngày 10/06/2015

	04
	Công Đoàn Giáo  Dục  huyện Ninh Hải
	Ngày 11/06/2015

	05
	Liên đoàn Lao động huyện Thuận Bắc
	Ngày 12/06/2015

	06
	 Công Đoàn Giáo  Dục  huyện Thuận Bắc
	Ngày 12/06/2015

	07
	Liên đoàn Lao động huyện Ninh Sơn
	Ngày 15/06/2015

	08
	Công đoàn Các Khu Công nghiệp tỉnh
	Ngày 16/06/2015

	9
	Liên đoàn Lao động Thành phố PR –T/Chàm
	Ngày 17/06/2015

	10
	Liên đoàn Lao động huyện Ninh Phước
	Ngày 18/06/2015

	11
	 Liên đoàn Lao động huyện Bác Ái
	Ngày 22/06/2015

	12
	Công đoàn Giáo dục huyện Bác Ái
	Ngày 22/06/2015
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