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	Số: 768 /LĐLĐ
V/v Tiếp tục vận động ủng hộ 

Quỹ "Mái ấm công đoàn".
	Ninh Thuận, ngày  3 tháng 3 năm 2016


Kính gửi: 
- Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố;

- Công đoàn ngành, Công đoàn Các khu công nghiệp tỉnh;

- Công đoàn các đơn vị Trung ương đóng trên địa bàn tỉnh.

Chương trình nhà ở "Mái ấm công đoàn" do Tổng Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) Việt Nam khởi xướng, phát động từ tháng 11/2006. Đến nay sau 10 năm thực hiện, có thể khẳng định đây là một họat động xã hội mang tính nhân văn sâu sắc và thành công nhất của tổ chức công đoàn. Những năm qua, được sự quan tâm lãnh đạo của cấp uỷ đảng và sự phối hợp, giúp đỡ của lãnh đạo các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trong tỉnh; các cấp công đoàn đã vận động đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) đóng xây dựng Quỹ “Mái ấm công đoàn” Ninh Thuận đạt kết quả khá tốt. Từ nguồn ủng hộ trên, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh Ninh Thuận đã xét hỗ trợ sửa chữa, xây mới 253 nhà “Mái ấm công đoàn” cho 253 gia đình đoàn viên công đoàn với tổng số tiền gần 5 tỷ đồng.

Thực hiện chỉ đạo của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tại Kết luận số 149-KL/ĐCT, ngày 06/10/2015 về tổng kết 10 năm thực hiện Chương trình nhà ở "Mái ấm công đoàn"; Công văn số 83-CV/TU ngày 09/11/2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Ninh Thuận về việc đồng ý chủ trương LĐLĐ tỉnh tiếp tục vận động ủng hộ Quỹ "Mái ấm công đoàn". 


Nhằm tiếp tục giúp đỡ, hỗ trợ đoàn viên, CNVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn về nhà ở; 

Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh đề nghị các cấp công đoàn thực hiện một số nội dung sau:
1. Tuyên truyền trong đoàn viên, CNVCLĐ các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn để mọi người hiểu biết về ý nghĩa chính trị, xã hội, tính nhân văn sâu sắc của chương trình nhà ở "Mái ấm công đoàn"; từ đó tự nguyện tham gia Chương trình. Vận động 100% đoàn viên, CNVCLĐ tham gia đóng góp ủng hộ Quỹ "Mái ấm công đoàn".

2. Đối tượng và mức đóng góp:

- Đóng góp tự nguyện của cán bộ, đoàn viên CNVCLĐ trên địa bàn tỉnh theo các đợt vận động hàng năm của Liên đoàn Lao động tỉnh.

- Đóng góp hỗ trợ của các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp thuộc các thành phần kinh tế trên địa bàn tỉnh Ninh Thuận.

- Đóng góp ủng hộ của các tổ chức, cá nhân khác trong và ngoài tỉnh. 
3. Thời gian vận động: Định kỳ vào tháng 3 hàng năm, bắt đầu từ năm 2016

4. Hình thức vận động, địa điểm tiếp nhận đóng góp:
Nộp trực tiếp bằng tiền mặt hoặc chuyển khoản.

Mọi đóng góp, ủng hộ xin gửi vào tài khoản: 
+ Tên Tài khoản: Liên đoàn Lao động tỉnh Ninh Thuận.

+ Số Tài khoản: 490021100188209.

+ Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn tỉnh Ninh Thuận.
5. Trong quá trình tổ thực hiện, các cấp Công đoàn báo cáo với Cấp ủy Đảng và chính quyền cùng cấp về mục đích, ý nghĩa hoạt động của Quỹ “Mái ấm Công đoàn để tạo sự đồng thuận trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện. Đồng thời, khảo sát, đề xuất các trường hợp CNVCLĐ đặc biệt khó khăn để Quỹ xem xét hỗ trợ kịp thời. 
Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh đề nghị các cấp công đoàn triển khai thực hiện tốt cuộc vận động Quỹ "Mái ấm công đoàn"; thường xuyên đôn đốc kiểm tra và theo dõi kết quả, tiến độ đạt được, báo cáo kết quả kèm theo danh sách đơn vị nộp về LĐLĐ tỉnh (qua Ban Quản lý Quỹ, điện thoại 0683.824811 – 0683.825451)./. 

	Nơi nhận:

- Như trên;

- Tổng LĐLĐVN;

- Tỉnh ủy Ninh Thuận;

- Thành ủy, Huyện ủy các huyện, thành phố;

- Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh;

- Đảng ủy khối Doanh nghiệp;

- Ban Dân vận tỉnh ủy;

- UBMTTQVN tỉnh;              

- Thường trực LĐLĐ tỉnh;

- VP, các Ban LĐLĐ tỉnh;

- Website LĐLĐ tỉnh;

- Lưu: VT, Ban CTCS.
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