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Độc lập-Tự do- Hạnh phúc


Ninh Thuận, ngày 14  tháng 5  năm 2019

	Xét chọn và đề nghị trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Văn Linh” lần thứ I năm 2019.


	


Kính gửi: - Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố;



      - Công đoàn ngành, Công đoàn Các khu công nghiệp.

Căn cứ Kế hoạch số 35/KH-TLĐ ngày 03/5/2019 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc “Tổ chức xét chọn và trao tặng Giải thưởng Nguyễn Văn Linh lần thứ I năm 2019”; Quyết định số 678/QĐ-TLĐ ngày 16/4/2019 về  việc ban hành Quy chế trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Văn Linh”. Đây là hoạt động có ý nghĩa thiết thực kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam, nhằm ghi nhận, biểu dương những cán bộ công đoàn xuất sắc, có thành tích đặc biệt tiêu biểu trong phong trào công nhân và hoạt động công đoàn; tạo động lực để đội ngũ cán bộ công đoàn không ngừng rèn luyện, phấn đấu cống hiến đóng góp tâm huyết, trí tuệ góp phần xây dựng và phát triển tổ chức Công đoàn Việt Nam ngày càng vững mạnh.

Để việc xét, chọn bảo đảm chất lượng, tiêu chuẩn theo quy định, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh đề nghị công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở thực hiện một số nội dung như sau:

1. Căn cứ đối tượng, tiêu chuẩn xét tặng được quy định tại Kế hoạch số 35/KH-TLĐ của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam, lựa chọn cá nhân thật sự tiêu biểu lập hồ sơ gửi về LĐLĐ tỉnh xem xét đề nghị Thường trực Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam quyết định khen thưởng. (Đính kèm Kế hoạch số 35/KH-TLĐ).
2. Hồ sơ đề nghị trao tặng “Giải thưởng Nguyễn Văn Linh” gửi về LĐLĐ tỉnh trước ngày 31/5/2019. Tuy nhiên, để việc xét chọn được kịp thời, hiệu quả, đề nghị các đơn vị gửi trước danh sách và báo cáo tóm tắt thành tích của cá nhân về LĐLĐ tỉnh qua hộp thư điện tử: banctcsldldtinh@gmail.com để bộ phận tham mưu rà soát trước khi triển khai làm hồ sơ đề nghị Tổng Liên đoàn.
Đây là giải thưởng cao quý của Công đoàn Việt Nam, số lượng rất hạn chế (cả nước chỉ có 10 giải thưởng), đề nghị Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở triển khai thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng chất lượng. Trong quá trình triển khai thực hiện có vướng mắc đề nghị phản ánh về LĐLĐ tỉnh (qua Ban công tác cơ sở) để kịp thời tham mưu, giải quyết./.
	Nơi nhận:

- Như trên;
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- Lưu: VP, Ban CTCS.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC
Nguyễn Hữu Hòa


